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ÉDITO

L’ANMSM est engagée depuis 2007 dans une démarche collaborative de 
développement durable. Compte-tenu de l’activité touristique, les maires 
œuvrent depuis longtemps pour protéger durablement leur territoire. 
Ainsi est né CIMES Durables. CIMES Durables est une dynamique visant à 
inciter, promouvoir et accompagner les stations dans le développement 
durable, par des projets et des actions concrètes. Cette dynamique se 
veut un véritable vecteur de valorisation des actions des stations de 
montagne, mais également une aide par l’élaboration de ressources de 
travail comme le Livre bleu sur les retenues collinaires paru en 2022, sur 
la gestion durable de la ressource en eau en montagne.

L’esprit collectif est le cœur des actions de CIMES Durables. L’ANMSM 
est persuadé que c’est par le réseau des stations que la montagne 
peut être durable. Pour mettre en œuvre ces objectifs de valorisation, 
d’incitation mais aussi d’accompagnement des stations dans le domaine du 
développement durable, plusieurs actions ont été mises en place, comme 
la création en 2023 d’une Plateforme collaborative de bonnes pratiques, 
dénommée Plateforme CIMES Durables, ou encore l’organisation de 
Journées CIMES Durables pour réunir élus, référents et techniciens sur 
ces sujets.

Enfin, les Trophées CIMES Durables, dont l’édition 2024 vient de 
se clore, sont la vitrine de ces bonnes pratiques en stations de 
montagne. Cinq éditions et plus de 75 candidatures pour montrer 
que la montagne est responsable et que les maires sont au rendez-
vous pour des stations de montagne durables.

Jean-Luc BOCH
Président de l’ANMSM

Pierre VOLLAIRE 
Président de la Commission 
CIMES Durables



Les Trophées CIMES Durables reposent avant tout sur des actions 
concrètes et tangibles. Ils se veulent le reflet du travail quotidien 
produit par les stations et valorisent l’engagement des territoires en 
mouvement. Que ce soit par l’innovation, la sensibilisation ou le caractère 
engagé de leurs actions, les communes support de station sont toujours 
présents pour proposer des bonnes pratiques de développement durable. 

Les stations de montagne sont avant tout des communautés humaines 
vivant sur des territoires spécifiques et contraints : par la pente, par 
le climat et son évolution, par l’isolement. Ces femmes et ces hommes 
passionnés vivent et font vivre ces territoires. Cette passion, ils la 
partagent depuis longtemps au travers de dynamiques touristiques qui 
ont façonné les paysages et créé autant d’histoires qu’il y a de stations. 
Pourtant, ces Trophées CIMES Durables montrent que malgré ces 
spécificités, les stations sont initiatrices de projets concrets, que 
ce soit sur l’énergie, la mobilité, l’éducation ou encore la protection 
des ressources naturelles.

Les Trophées CIMES Durables ont pour objectif de montrer cette richesse 
d’actions et de bonnes pratiques. Un jury d’experts indépendants, 
du monde médiatique et associatif, (Mountain Riders, Altimag, 
Montagne Leaders, Gestes Propres, Acteurs du Tourisme Durable), 
retient les candidatures les plus marquantes, tout en valorisant 
l’ensemble du travail engagé.

Au-delà de ce jury indépendant, une candidature est également retenue 
par le public, Coup de cœur du public, pour désigner le projet qui reçoit 
le plus d’avis positifs. 

Les Trophées CIMES Durables sont une belle opportunité de valorisation 
et de partage les bonnes pratiques, toutes étant répertoriées sur la 
Plateforme CIMES Durables.

TROPHÉES CIMES DURABLES



Lauréats
2024

DU PUBLIC

LES SAISIES (Hauteluce)

Cette Aire Terrestre éducative est réalisée 
et animée par les enfants qui sont alors 
acteurs du projet. Cette aire est consacrée 
exclusivement à la connaissance et à la 
protection de l’environnement, avec une 
forte dimension de participation démocra-
tique des enfants, et un encadrement par 
leur professeur et le garde-animateur du 
projet. L’objectif est un développement 
de l’écocitoyenneté, une reconnexion des 
élèves avec la nature, la préservation du 
milieu naturel et l’entretien d’une culture 
proche de la nature. Les ATE sont réalisées 
sous l’impulsion de l’Office Français de la 
Biodiversité et s’inspirent des aires ma-
rines éducatives nées en 2012 en Outre-
Mer. C’est un projet multi-partenarial.

CRÉATION ET ANIMATION DE L’AIRE 
TERRESTRE EDUCATIVE (ATE) PAR LES 

ÉLÈVES DE L’ÉCOLE DE HAUTELUCE 

FONT  ROMEU

Afin de sensibiliser la population locale aux 
grands enjeux de société et sur le partage 
des bonnes pratiques, Font-Romeu a or-
ganisé un festival éco-citoyen au chalet 
des Airelles.  C’est un festival porté par 
une association de passionnés de sport et 
de nature. Le but de ce festival est la sen-
sibilisation aux pratiques écoresponsables 
et écocitoyennes et la valorisation des ac-
tions de chacun. La candidature présente 
la journée scolaire du festival qui a réuni 
près de 250 élèves autour d’ateliers de 
découverte et de projets de développe-
ment durable de manière ludique. Ce fes-
tival est appelé à se reproduire d’année en 
année pour agir sur le long terme.

FESTIV’ECO SAPIENS 

LAURÉATS 
DES TROPHÉES CIMES DURABLES 2024



Isola a mis en place un festival de jazz éco-responsable. Ce festival s’est organisé par de multiples 
concerts en pleine nature pour sensibiliser le public sur la préservation d’une faune ou flore particulière, 
tout en visant un bilan carbone le plus bas possible grâce à la charte du label Green Music. Le festival 
n’utilise pas d’électricité pour alimenter les amplis, ou alors par le biais de panneaux photovoltaïques 
ou de l’électricité verte produite localement par les microcentrales électriques de la commune. Les 
mobilités douces sont encouragées, les artistes sont locaux et le festival se veut zéro déchet. Enfin, 
la partie restauration a été basée sur le circuit-court.

VAL D’ISÈRE

Val d’Isère a développé des critères « 
Transitions durables » à intégrer dans les 
cahiers des charges et les conventions 
d’objectifs, afin d’en faire des critères 
verts dans la passation de marchés. Ain-
si, la transition durable devient un levier 
dans le jugement des offres et des con-
ditions d’exécution des contrats et con-
ventions. Ces critères sont conformes au 
Code de la commande publique et doivent 
guider la collectivité dans le choix de ses 
nouveaux partenaires. C’est une auto-con-
trainte de la commune pour privilégier les 
partenaires les plus engagés dans l’envi-
ronnement et l’humain. Ce projet a néces-
sité l’élaboration d’une Charte des achats 
durables validés par les élus.

INTÉGRATION DE CRITÈRES « TRAN-
SITIONS DURABLES » DANS LES 

CAHIERS DES CHARGES 

SERRE-CHEVALIER
(La Salle les Alpes)

La commune, dans une démarché biocli-
matique et écoresponsable, porte le pro-
jet d’une nouvelle maison médicale éco-
nome en énergie, offrant un cadre sain à 
ses usagers, tout en s’inscrivant dans la 
durée. Ainsi, la structure du bâtiment ainsi 
que le bardage favorisent le circuit-court 
avec l’utilisation d’un bois local, un mélèze 
certifié « Bois des Alpes ». Il prône une 
intelligence constructive en lien avec un 
territoire, un site, un climat montagnard 
et des savoir-faire. Les isolants de l’en-
veloppe sont biosourcés et le projet a 
reçu un niveau OR du Label Bâtiment Du-
rable Méditerranéen. Le bâtiment a été 
conçu de sorte à augmenter les apports 
énergétiques et de lumière naturelle.

MAISON MÉDICALE DU PONTILLAS 

L’ISOLA DU JAZZ



STATIONS CANDIDATES
AUX TROPHÉES CIMES DURABLES 2024

AURON (Saint Etienne de Tinée)

Afin de pérenniser l’habitat sur son territoire et pour attirer une population 
nouvelle, la commune a engagé un large programme immobilier par la réno-
vation énergétique de l’immobilier existant. 

LOGEMENT : UN ENJEU MAJEUR DE L’ATTRACTIVITÉ ! 

COURCHEVEL

La commune a mis en place une aide Coup de pouce aux étudiants pour accom-
pagner financièrement les étudiants de la commune en échange de travaux en 
lien avec la préservation de l’environnement.

COUP DE POUCE AUX ÉTUDIANTS

LA PLAGNE TARENTAISE 

La commune a créé un marque employeur pour rendre l’emploi plus attractif, avec 
notamment le soutien d’un site emploi dont la conception s’est vue résolument 
sobre par un hébergement sur un data center utilisant de l’énergie renouvelable.

MARQUE EMPLOYEUR LA PLAGNE 

LES CONTAMINES MONTJOIE

La commune et l’Office de tourisme accompagnent les demandeurs du 
fonds Tourisme durable, une aide pour les restaurateurs et les héber-
geurs dont les infrastructures nécessitent une rénovation.

RENOV’CONTA 

AUSSOIS

A l’initiative d’un artiste sculpteur aussoyen a été mise en place une randonnée 
thématique d’environ deux heures, ludique et familiale, pour sensibiliser aux 
enjeux sociaux et environnementaux.

LE SENTIER DES SCULPTURES 



La station s’est engagée dans un programme de réduction des consommations 
énergétiques en se basant sur l’utilisation de réseaux numériques bas débit et 
de plateformes pour la collecte, le traitement et le pilotage des équipements.

LES ORRES
LE NUMÉRIQUE AU SERVICE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

TIGNES

Tignes a mis en place des navettes gratuites, fonctionnant à la fois été 
comme hiver, entre Tignes et Val d’Isère pour améliorer l’offre de mobilité 
douce entre les deux communes et les hameaux de la rive droite de l’Isère.

NAVETTES GRATUITES TIGNES VAL D’ISERE 

PRAZ-DE-LYS SOMMAND 

La station, le domaine skiable et l’office de tourisme ont organisé une Journée 
Ramassage des déchets sur les alpages, sous l’auspice d’organisateurs formés 
à la caractérisation des déchets. 

JOURNÉE RAMASSAGE DES DÉCHETS 

PEYRAGUDES (Germ)

La commune a remplacé son service de navettes de transport thermiques 
intra-station par des navettes 100% électrique, de grande capacité, dans 
un objectif de décarbonation de la mobilité sur le territoire.

NAVETTE GRANDE CAPACITÉ, INTRA-STATION, 100% ÉLECTRIQUE  

VALBERG (Péone)

Un service de navettes électriques a été mis en place depuis 2022 avec un suivi 
du nombre de voyageurs, une application en temps réel du trajet des navettes, 
ainsi qu’un travail sur l’optimisation des circuits et des plages horaires. 

PROGRAMME MOBILITÉ DOUCE - NAVETTE ÉLECTRIQUE 



POUR EN SAVOIR PLUS SUR LES CANDIDATURES
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